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2023" ytı OL,OL,IO?-L - 30.09.2021 dönemine ilişkin Faaliyet Raporu Atlas Portföy Yönetimi
A.Ş.'nin (Şirket} ilgili döneme ilişkin malitabloları dikkate alınarak hazırlanmıştır.

Şirket, Sermaye Piyasası Kurulu'nun (SPK} 06.03.,2013 tarih ve 7/24L sayılı Kararı ile kuruluş
iÇin ön İzin almış ve 01.04.2013 tarihinde 861846 sicil no.su ile İstanbul Ticaret Sicil
Memurluğuna tescil işlemlerini yerine getirmiştir. Tescil işlemleri 05.04.2013 tarih ve 8294
sayılı Ticaret Sicil Gazetesi'nde de ilan edilmiştir. Şirket'in SPK'ya yaptığı portföy yöneticiliği
yetki belgesi başvurusu olumlu sonuçlanmış ve Şirket'e L9,07.2013 tarih ve pyŞ.PY.53l8o2

no'lu Yetki Belgesi verilmiştir. Sermaye Piyasası Kurulu'nun 03.02.2015 tarihli yazısı ile uyum

Çerçevesİnde eski yetki belgesi iptal edilerek 03.02.2015 tarih ve PYŞ.PY.6/112O no.1u Portföy
Yöneticiliği Faa liyetlerine ilişki n Yetki Belgesi verilm iştir.

Şirket'in amacı, Sermaye Piyasası Kanunu ve ilgili mevzuat hükümleri çerçevesinde finansal
varlıklardan oluşan portfciyleri müşterilerle portföy yönetim sözleşmesi yapmak suretiyle vekil
sıfatıyla yönetmek ve sermaye piyasası faaliyetlerinde bulunmaktır. Şirket ayrıca portföy

Yöneticiliği faaliyeti kapsamında yerli ve yabancı yatırım fonları, yatırım ortaklıkları ile yerli ve
yabancı özelve tüzel kişilerle yatırım şirketleri ve benzeri girişimlerin portföylerini de mevzuat
h ü kü m leri dairesi nde yönetmek üzere faaliyet göstermektedir.

Şirket ilgili yasal düzenlemeler ve Sermaye Piyasası Kurulu'nun ll1-55.1 sayılı "Portföy Yönetim
Şirketleri ve Bu Şirketlerin Faaliyetine İllşkln Esaslar Tebliği" hükümlerine uygun olarak
faaliyetlerini sürdürmektedir.

30.09.2021 itibariyle ile yurtiçinde toplam 52 adet portföy yönetim şirketi bulunmakta olup,
toplam yönetilen portföy büyüklüğü 482,60 milyar TL seviyesindedir.

Şirketimizce 30.09.2021 tarihi itibariyle 88 adet
yönetil mekte olup, yönetilen portföy b üyükl üğü I.946.347. 'dir.



A_ şlRKETiıu onoeıuizAsyoN, sERMAvE VE oRTAKLıK yApısı

a)- Ödenmiş Sermayesi
b)- Kayıtlı Sermaye Tavanı
c)- Ortaklık Yapısı :

: 7.700.000 TL
: 15.000.000 TL

Ortağın Adı / Soyadı - Ticaret Unvanı Pay Tutarı {TL} Pay Oranı (%}

Aynus Holding A.Ş. 4.235.000 55,o0%

Serdar ALT|NBAŞ 7.732.500 22,500/o

Fatma ALT|NBAŞ L732.5oo 22,50%
ToPLAM 7.700.000 100.00

B- şIRKETIN yöıvrriıvı oRGANı, üsr oüzry vöıııgricivE pERsoNEL BiLGlLERi

Şirketin Yönetim Kurulu ve Organizasyon yapısına ilişkin bilgiler aşağıda sunulmuştur.

Yönetim Kurulu Üyesi Seyit ıahir özrK Finansal Raporlamadan Sorumludur.

Personel : Şirketimizin 30.09.2021 itibariyle toplam 12 personeli vardır.

Yönetim Kurulu üyelerine huzur hakkı, ücret, prim, ikramiye, k6r payı gibi mali menfaat ve
haklar verilmemiştir. Ayrıca verilen ödenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni
ve nakdi imk6nlar, sigortalar ve benzeriteminatlar da bulunmamaktadır.

Şirket'in Üst düzey yöneticilere sağladığı ücret ve benzeri menfaatlerin toplamı ise 843.889 TL
olmuştur.

ı_ sinrgriNJ enRsrınıvıe vg e eı-işrinMg çeı-ısMRLAnı

Şirket'in Ot.06.20L7 tarih ve 2017 l 1-7 sayılı Yönetim Kurulu Kararı ile Finans Yatırım A.Ş. 'den
aldlğı Araştırma hizmetinin, şirket bünyesinde görev yapmakta olan araştırma birimi direktörü
Fazlı İlteriş Hatipoğlu tarafından yerine getirilmesin e kary vermiştir. F. İlteriş Hatipoğlu
görevine devam etmektedir.

W

yönetim kurulu Göı,evi
Göreve Başlangıç ve Bitiş

Tarihleı.i
imza

Yetkisi
Aynus Holding A.Ş. yönetim kuru u Başkanı t2.08.202I - L2.08,2o24 1. Derece
Serdar ALTlNBAŞ yönetim kuru u Bşk. V. L2.o8,2021, - 12.08,2024 1. Derece
zuhalTopALoĞLU yönetim kuru u Üyesi L2.08.202L - 12.08.2024 ]-. Derece
Seyit Tahir ÖZEK yönetim kuru u Üyesi 12.08.2021, - 12.08.2024

Üst Düzey Yöneticiler Görevi MeslekiTecrübe
ZuhalTopALoĞLU Genel Müdür 32



Veriliş Tarihi Belge No
Portföy Yöneticiliği Faaliyet Yetki Belgesi 03.02.2015 PYŞ.PY.5 /tt20

a-şİnxrı rıaılvırıg

Şirketin Sahip Olduğu Yetki Belgeleri

Sermaye Piyasası Kurulu, Sermaye Piyasası Kanunu'nun 40 ıncı ve 55 inci maddeleri uyarınca
Yukarıda belirtilen yetki belgesini Şirket'in başvurusuyla Şirket için 2015 yılında düzenlemiştir.
Bu belgeyi düzenlerken Şirket'in daha önce elinde bulunan L9.o7.2ot3tarih ve pyş.py.53/8o2
sayılı portföy yöneticiliği yetki belgesini de iptal etmiştir.

Dönem İçindeki Olağan Genel KurulToplantısı

202Lyılı içerisinde 2020 yılına ait Olağan Gene] Kurulu 12 Ağustos 2021tarihinde yapılmıştır.

L2.08.202L tarihinde, Şirketimizin 2020 yılına ait Olağan Genel Kurut'unda yapılan
müzakereler sonucund a; 2020 yılına ait faaliyet raporu, ma|i tabtoları kabul edilerek, yönetim
kurulu üyeleri ile denetçinin her biriayrıayrı ibra edilmiş, kar dağıtımıyapılmamasına, yönetim
kurulu üyelerine bu görevlerinden dolayı herhangi bir huzur hakkı, ikramiye ve prim
ödenmemesine, şirket yönetim kuruluna ise Aynus Holding A.Ş., Serdar ALT|NBAş, Zuhal
TOPALOĞLU ve Seyit lahlr ÖZrK'in 3 yıllık süre ile seçilmelerine, şirket denetçisi ve bağımsız
denetim kuruluşunun cüngı-iyEMlNLi MAL| MüşAVlRLiK vE BAĞıMsız DENETiM Hizvırrlrni
ANoNiM şinrrri olarak belirlenmesine oy birliği ile karar verilmiştir.

Şirketin Denetim ve Teftiş Faaliyetleri

Şirket'in denetim yapılanmasıSPK düzenlemelerine uygun şekilde oluşturulmuştur. Şirket'in iç
Kontrolden Sorum]u Yönetim Kurulu Üyesi 13.08.2O2I tarih ve 2O2L/25 sayılı yönetim kurulu
kararıyla Seylt Tahlr ÖzEK'tir.

Yönetim Kurulu'nun 23.t0.20L7 tarih ve 20L7 / 22 sayiı kararı ile Şirkete Müfettiş oiarak
atanan Haluk Öztecim görevine devam etmektedir. Şirkette rutin denetim ve kontrol
ÇalıŞmalarının yanı sıra Mali Suçları Araştırma Kurulu (MASAK) kontrolleri de yapılmaktadır.

Denetim faaliyetleri kapsamında İç Kontrol Elemanı olarak Gülsüm Doğan ve Risk yönetim
Birimi Personeli olarak Hülya Bahçeci 21.09.202Ltarihinde görevlerine başlamışlardır.

Hesap Dönemi İçerisinde Yapıtan Özet Denetime ve Kamu Denetimine İllşkln Açıklamatar
202t yıh içerisi nd e yoktu r.

Şirketin A|eyhine Açılan ve Şirketin Mali Durumunu ve
Nitelikteki Davalar ve Olası Sonuçları Hakkında Bilgiter
Yoktur.

liyetler!ni Etkileyebilecek

Geçer|i Yetki Belsesi
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Mevzuat Hükümlerine Aykırı Uygulamalar Nedeni ile Şirket ve yönetim organı Üyeleri
Hakkında Uygu!anan ldarive Ad!i Yaptırımtar
Yoktur

Dönem İçerisinde Esas Söz!eşmede Yapılan DeğişikIik!er
202t Ytı içerisinde 30.09.202L tarihi itibariyle esas sözleşmede herhangi bir değişiklik
gerçekleştirilmemiştir.

Şirketİn Yıl İÇeris|nde Yapmış Olduğu Bağış ve Yardımtar ile Sosyat Sorumtutuk Projeteri
Çerçevesinde Yapılan Harcamalara İllşkln Bilgiler
Yoktur.

s-EjxANsAL D.uBuM

Genel Finansal Bilgiler

30.09.2021

Toplam Öz kaynaklar 7.973.250

Toplam Aktif!er 8.962.855

Net Kar/Zarar 982.259

s- nisrı-en vı yö ıu rri ıvı oReaıu.ı ııı ı ıv oeĞ e nı-ı ıu oi ni ı-ıv rsi

Şirket oluşturulan risk yönetimi politikaları çerçevesinde faaliyetlerine devam etmektedir.
Anılan politikalar faaliyet gösterilen tüm alan]arda risklerin belirlenmesi, sağlıklı şekilde
değerlendirilmesi ve ilgililere zamanında raporlanması üzerine kurulmuştur.

Portföyün maruz kaldığı riskler Yönetim tarafından belirlenen sıklıklarda gözden geçirilmekte
ve değerlendirilmektedir. Risk yönetiminin münhasıran bir raporlama faaliyeti değil, tüm
ÇalıŞanların ve yöneticilerin katılım sağladığı bir süreç olarak oluşturulmasına özen
gösterilmektedir. Bu sayede piyasa riski, kur riski, faiz riski, likidite riski, kredi riski, operasyonel
, strateji ve güven risklerinin bir arada izlendiği bir altyapıtesis edilmiştir.

Faaliyetler nedeni ile maruz kalınan riskler yukarıda yer verilen başlıklar altında
sınıflandırılmıştır. Şirket her bir risk alanının taşıdığı önemin farkında bir şekilde risk izleme ve
raporlama faaliyetlerinin tesis edilmesini temei risk yönetimi prensibi olarak esas almaktadır.
Faaliyet hacmi ve alanının artması ile birlikte rünler için yeterli düzeyde risk ölçüm ve

yürütülmektedir.raporlanmasının sağlanması adına gerekli
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SPK Tebliğlerine uygun şekilde tesis edilen iç kontrol ve teftiş faaliyetleri de ortaya çıkan
risklere karşı yürütülen faaliyetleri incelemekte ve raporlamaktadır. Bu anlamda risk yönetimi
faaliyetleri n in yeterliliği de denetim kapsam ına a lın ma ktad ır.

Risklerin ölçümü uygulamalarının belirlenmesinde uluslararası standartlar ve en iyi
uYgulamalar takip edilerek risk yönetim sürecinin devamlı suretle geliştirilmesi
amaçlanmaktadır. Risk yönetim sürecinde ekonomik, jeopolitik ve konjonktürel değişiklikler
nedeni ile ortaya çıkabilecek riskler yakından takip edilmekte, llglll değerlendirmeler Üst
Yönetimce yapılmakta ve gerekli tedbirleg alınma

ZuhalTopALoĞLU
Yönetim Kurulu Üyesi
Genel Müdür

,' Saııvel
MaslakVJ.: 0ıbtift r

Yönet üyesi
Finan lamadan Sorumlu ÜyelRa


