ATLAS PORTFOY YONETIMI A.S.
01.01.2016 - 31.03.2016 DONEMIi FAALIYET RAPORU

1- GENEL BILGILER

Raporun Ait Oldugu Dénem :01.01.2016 — 31.03.2016 Dénemi

Ticaret unvani :ATLAS PORTFOY YONETiIMi ANONiM SiRKETi
Ticaret sicili numarasi :861846
Merkez Adresi : Talatpasa Cad. Oto Cikmaz Sok.No:4 Kat:3 D:13 Levent Loft 2
Gliltepe-Kagithane/ISTANBUL
Iletisim Bilgileri
Telefon 12123853200
Faks :212 3853201
E-posta : bilgi@atlasportfoy.com
Web : www.atlasportfoy.com

Mart 2016 donemine iligkin Faaliyet Raporu Atlas Portfoy Yonetimi A.S.nin (Sirket) ilgili
déneme iliskin mali tablolari dikkate alinarak hazirlanmistir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) 06.03.2013 tarih ve 7/241 sayili Karari ile kurulus
icin on izin almis ve 01.04.2013 tarihinde 861846 sicil nosu ile istanbul Ticaret Sicil
Memurluguna tescil islemlerini yerine getirmigtir. Tescil islemleri 05.04.2013 tarih ve 8294
sayil Ticaret Sicil Gazetesi’'nde de ilan edilmistir. Sirket’in SPK’ya yaptigi portfoy yoneticiligi
yetki belgesi basvurusu olumlu sonuglanmis ve Sirket’e 19.07.2013 tarih ve PYS.PY.53/802
no’lu Yetki Belgesi verilmistir. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 03.02.2015 tarihli yazisi ile uyum
cercevesinde eski yetki belgesi iptal edilerek 03.02.2015 tarih ve PYS.PY.6/1120 nolu Portfoy
Yoneticiligi Faaliyetlerine iligkin Yetki Belgesi verilmistir.

Sirket’in amaci, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde finansal
varliklardan olusan portféyleri miisterilerle portfdy yonetim sézlesmesi yapmak suretiyle
vekil sifatiyla yonetmek ve sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunmaktir. Sirket ayrica portfoy
yoneticiligi faaliyeti kapsaminda yerli ve yabanci yatirim fonlari, yatirim ortakliklari ile yerli ve
yabanci 6zel ve tizel kisilerle yatinm sirketleri ve benzeri girisimlerin portféylerini de
mevzuat hiikiimleri dairesinde yénetmek iizere faaliyet géstermektedir.

Sirket ilgili yasal dizenlemeler ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-55.1 sayih “Portfoy
YOnetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin Faaliyetine iliskin Esaslar Tebligi” hiukumlerine uygun
olarak faaliyetlerini siirdirmektedir.

Mart 2016 itibariyle ile yurtiginde toplam 51 portféy yénetim sirketi bulunmakta olup,
toplam yénetilen portfoy biyiklugi 104,4 milyar TL seviyesindedir.

Sirketimizce 31.03.2016 tarihi itibariyle 70 adet bireysel ve 4 adet kolektif miisteri portfoyii
yonetilmekte olup, yonetilen portféy biiyiikligi 46.901.232,75 TL'dir.



A- SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

a)- Odenmis Sermayesi

b)- Kayitl Sermaye Tavani

c)- Ortaklik Yapisi

: 7.000.000 TL
:10.000.000 TL

Ortagin Adi / Soyad: - Ticaret Unvani

Pay Tutari (TL)

Pay Orani (%)

Ali ALTINBAS 6.440.000 92,00%
Serdar ALTINBAS 180.000 2,57%
Fatma ALTINBAS SARIGUL 180.000 2,57%
Abdurrahman Emir SARIGUL 180.000 2,57%
Zuhal TOPALOGLU 20.000 0,29%
TOPLAM 7.000.000 100.00

B- SIRKETIN YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICi VE PERSONEL BiLGILERI

Sirketin Yonetim Kurulu ve Organizasyon yapisina iliskin bilgiler asagida sunulmustur.

Yénetim Kurulu EBrav Géreve Basl'angl.g ve Bitis ing. ]
Tarihleri Yetkisi
Serdar ALTINBAS Yonetim Kurulu Baskani 18.09.2015 - 18.09.2018 1. Derece
. Emrah SiLAV Yonetim Kurulu Bsk. V. 18.09.2015 - 18.09.2018 | 1. Derece
Zuhal TOPALOGLU Yénetim Kurulu Uyesi 18.09.2015 - 18.09.2018 1. Derece

Yonetim Kurulu Bagkani Serdar ALTINBAS Finansal Raporlamadan Sorumludur.

Ust Diizey Yoneticiler Gorevi Mesleki Tecriibe
ibrahim Emrah SiLAV Genel Midiir 15
Zuhal TOPALOGLU Direktor (Portfoy Yéneticisi) 26
Taner ARICAN Direktor (Mali isler ve Operasyon) 15

Personel : Sirketimizin 31.03.2016 itibariyle toplam 7 personeli vardir.

2- YONETiM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

Yonetim Kurulu iyelerine huzur hakki, iicret, prim, ikramiye, kar pay gibi mali menfaat ve
haklar verilmemistir. Ayrica verilen 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni
ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri teminatlar da bulunmamaktadir.

Sirket'in Ust diizey yéneticilere sagladigl Ucret ve benzeri menfaatlerin toplami ise net

190.325 TL olmustur.



3- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirket Arastirma Gelistirme calismalari kapsaminda disaridan destek verecek kuruluslarla
anlagma tesis etmistir.

4-SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLISKiN ONEMLI GELISMELER

sirketin Denetim ve Teftis Faaliyetleri
Sirket’in denetim yapilanmasi SPK diizenlemelerine uygun sekilde olusturulmustur. Bunun
yani sira disaridan bagimsiz denetim hizmetleri alinmaktadir.

Hesap Donemi igerisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iliskin Agiklamalar
Yoktur

sirketin Aleyhine Agilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek
Nitelikteki Davalar ve Olasi Sonuglari Hakkinda Bilgiler
Yoktur.

Mevzuat Hikiimlerine Aykin Uygulamalar Nedeni ile Sirket ve Yonetim Organi Uyeleri
Hakkinda Uygulanan idari ve Adli Yaptirimlar
Yoktur

Donem igerisinde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler,
Yoktur.

Sirketin Yil icerisinde Yapmig Oldugu Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk Projeleri
Cercevesinde Yapilan Harcamalara iligkin Bilgiler
Yoktur.

5-FINANSAL DURUM

Genel Finansal Bilgiler

31.03.2016
Toplam Oz kaynaklar 3.898.310
Toplam Aktifler 3.974.321

Net Kar/Zarar -234.906




6- RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESi

Sirket olusturulan risk yonetimi politikalari gcercevesinde faaliyetlerine devam etmektedir.
Anilan politikalar faaliyet gésterilen tim alanlarda risklerin belirlenmesi, saglikli sekilde
degerlendirilmesi ve ilgililere zamaninda raporlanmasi tizerine kurulmustur.

Portfdyiin maruz kaldigi riskler Yénetim tarafindan belirlenen sikliklarda gozden gecirilmekte
ve degerlendirilmektedir. Risk yénetiminin miinhasiran bir raporlama faaliyeti degil, tim
calisanlarin ve yéneticilerin  katilim sagladigi bir sire¢ olarak olusturulmasina 6zen
gosterilmektedir. Bu sayede piyasa riski, kur riski, faiz riski, likidite riski, kredi riski,
operasyonel , strateji ve gliven risklerinin bir arada izlendigi bir altyapi tesis edilmistir.

Faaliyetler nedeni ile maruz kalinan riskler yukarida yer verilen basliklar altinda
siniflandiriimistir. Sirket her bir risk alaninin tasidigi 6nemin farkinda bir sekilde risk izleme ve
raporlama faaliyetlerinin tesis edilmesini temel risk yonetimi prensibi olarak esas almaktadir.
Faaliyet hacmi ve alaninin artmasi ile birlikte yeni Urlnler icin yeterli diizeyde risk 6l¢im ve
raporlanmasinin saglanmasi adina gerekli caligmalar yuritilmektedir.

SPK Tebliglerine uygun sekilde tesis edilen ic kontrol ve teftis faaliyetleri de ortaya ¢ikan
risklere karsi yirutiilen faaliyetleri incelemekte ve raporlamaktadir. Bu anlamda risk
yonetimi faaliyetlerinin yeterliligi de denetim kapsamina alinmaktadir.

Risklerin  6lgimii  uygulamalarinin  belirlenmesinde uluslararasi standartlar ve en iyi
uygulamalar takip edilerek risk yonetim siirecinin devamli suretle gelistirilmesi
amaclanmaktadir. Risk yonetim siirecinde ekonomik, jeopolitik ve konjonktiirel degisiklikler
nedeni ile ortaya cikabilecek riskler yakindan takip edilmekte, ilgili degerlendirmeler Ust
Yonetimce yapilmakta ve gerekli tedbirler alinmaktadir.

e

Zuhal TOPALOGLU i. Emrah SiLAV
Yénetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Bagkan V.
Genel Midir



